Pact&Go

FICHE DE POSTE

Type de contrat : CDI

Date de démarrage : Des que possible

Lieu de travail : Strasbourg — Possible d’intervenir a distance

Rémunération : Aux alentours de 48 k€ (hors avantage)

Pact&Go recherche un(e) Consultant(e) Sénior en Réglementation Banque Finance
Assurance et Gestion des Risques (F/H), pour son client, un cabinet d'audit et de conseil en
conformité, réputé et en pleine croissance !

I1 s’agit d’un cabinet de services et de conseil qui accompagne les entreprises dans leurs
projets de mise en conformité a la réglementation.

Ils sont représentés a Paris et a Strasbourg et interviennent aupres de clients tels que des
banques, mutuelles, assurances, [OBSP, CIF, Intermédiaires d’assurances, associations
professionnelles des métiers de la finance et de 1’assurance.

Le poste est basé a Strasbourg idéalement. Il est également possible d'intervenir ailleurs
en France, a distance.

Nous recherchons un(e) consultant(e) qui saura accompagner leurs clients sur leurs projets de
mise en conformité a la réglementation et qui interviendra sur des problématiques
réglementaires et de gestion des risques aupres de clients essentiellement issus du secteur
financier (banques, mutuelles, assurances, IOBSP, CIF).

Vous pourrez ainsi accompagner les principaux acteurs, dirigeants, metiers ou les DSI de leurs
clients dans la globalité de leurs transformations ou mise en conformité : de la réflexion
stratégique a la mise en ceuvre de solutions opérationnelles en passant par les controles.

Vos missions principales :

Assurer une veille réglementaire permanente au sein du cabinet et a destination des
clients

Réaliser des missions de conformité, d’aide a la transformation et de contrdle interne
(permanent ou périodique)

Réaliser des diagnostics de dispositif de conformité, de contrdle interne et de gestion des
risques

Etre en mesure de déterminer des processus en fonction de ’organisation du client et de
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rédiger des procédures. A ce titre, vous pourrez étre amené(e) a piloter des projets en
partenariat étroit avec d’autre métiers (DSI, actuariat, ...)

« Mettre en place des cartographies des risques et des politiques de risques

o Rédiger des supports de formation

« Participer activement au développement commercial du cabinet

o Piloter les missions qui vous seront attribuées : valider des livrables, suivre le planning,
piloter un budget, gérer la relation client afin d'en assurer le succes.

e H/F, Bac+5, droit, banque/finance/ assurance, conformité, sécurité financiére, RGPD
e Appétences en matiere de développement commercial
e Minimum 5 ans d'expérience.

Compétences attendues
e Connaissance des métiers de la finance et de I'assurance
e Expertise juridique
e Expertise sur des problématiques de conformité
e Gestion de projets;
e Moteur de la stratégie commerciale (rendez-vous, propositions commerciales,
soutenances...).

Qualités principales requises
o Disposer de grandes capacités relationnelles et de communication ;
e Faire preuve de pédagogie ;
e Disposer d’une capacité d’adaptabilité et de réactivité ;
o Etre capable d'intervenir sur plusieurs sujets en paralléle ;
e Savoir analyser et synthétiser ;
e Disposer de qualités rédactionnelles ;
e Savoir planifier et organiser sa charge de travail ;
e Faire preuve de méthode et de rigueur.
o Etre capable de travailler en autonomie ;
e Avoir un esprit d’équipe et de coopération.

Mobilité nationale et internationale a prévoir.
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